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Článek 1  

Právní forma, vznik, název a sídlo 
 
1. Jihomoravský tenisový svaz (dále jen „Svaz“) je pobočným spolkem Českého tenisového svazu 

z. s. (dále jen „ČTS“), který vykonává působnost a aplikuje předpisy ČTS na území jihomoravské 
tenisové oblasti (dále jen „Oblast“). 
 

2. Název pobočného spolku zní Jihomoravský tenisový svaz. 
 

3. Sídlem Svazu je Brno. 
 

4. Právní jednání za Svaz navenek činí samostatně Předseda Svazu. Podepisování za Svaz se provádí 
tak, že k vytištěnému nebo nadepsanému názvu Svazu připojí oprávněná osoba svůj podpis a údaj 
o své funkci. Jiné osoby jednající za Svaz činí právní úkony pouze s vědomím a písemným 
souhlasem Výkonného výboru. 

 
Článek 2  

Účel a zásady činnosti Svazu 
 

1. Svaz realizuje svou činnost a ztotožňuje se se základními zásadami a principy ČTS, jak jsou 
uvedeny ve stanovách ČTS (dále jen „Stanovy ČTS“). 
 

2. Účelem Svazu je organizace tenisu ve spolupráci s ČTS a dalšími pobočnými spolky ČTS. Za 
tímto účelem Svaz zejména: 
 
a) pečuje o komplexní rozvoj a propagaci tenisu v Oblasti a vytváří svým členům všestranné a 

rovnoprávné sportovní podmínky, 
 

b) podporuje závodní i nezávodní tenis na území ve své působnosti, se zvláštním zaměřením na 
přípravu reprezentace a sportovní rozvoj mládeže s cílem naplňování zásad veřejné 
prospěšnosti k podpoře rozvoje sportu, zdravého způsobu života a dalších kulturně 
společenských aktivit spojených se sportovní činností. 

 
Článek 3  

Předmět činnosti 
 

1. K naplnění svého účelu realizuje Svaz zejména níže rozvedené aktivity, které činí převážně 
samostatně, případně ve spolupráci s ČTS či jinými pobočnými spolky ČTS. Jedná se především 
o tyto hlavní činnosti v rozsahu územní působnosti Svazu: 
 
a) hájí zájmy tenisu vůči státním orgánům, úřadům i ostatním právnickým a fyzickým osobám, 

 
b) zpracovává koncepci rozvoje tenisu v Oblasti, 

 
c) vytváří ekonomické předpoklady pro rozvoj svých členů a své činnosti, 
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d) zúčastňuje se jménem svých členů projednávání předpisů, řádů a rozhodnutí celostátního 
významu v ČTS a zastupuje v ČTS jejich zájmy, 

 
e) určuje strukturu, organizuje a řídí přebory jednotlivců a družstev všech věkových kategorií, 

 
f) řídí a zabezpečuje systém výchovy hráčů, trenérů, rozhodčích a ostatních funkcionářů Svazu, 

 
g) chrání práva a oprávněné zájmy svých členů, 

 
h) podporuje rozvoj tenisových sportovních zařízení a sportovních středisek, 

 
i) spolupracuje s ČTS a jeho dalšími pobočnými spolky ČTS, případně s národními orgány či 

jinými správními úřady, to vše za účelem naplnění cílů ČTS, 
 

j) vydává vlastní stanovy a jiné interní předpisy, která však nesmí odporovat znění stanov ČTS, 
případně interním předpisům ČTS, 

 
k) vykonává řídící, organizační, revizní, kontrolní a další související činnosti v rámci příslušné 

Oblasti, 
 

l) získává a spravuje finanční prostředky pro zajištění své činnosti a podle potřeby může 
provozovat vlastní hospodářskou, vedlejší činnost, 

 
m) hospodaří s vlastním majetkem a s majetkem ČTS, který byl Svazu svěřen dle klíče pro 

rozdělení finančních prostředků. 
 

2. Svaz vykonává činnosti uvedené v odst. 1 tohoto článku soustavně, svým jménem, na vlastní účet 
a odpovědnost. 
 

3. Svaz může vyvíjet vedlejší hospodářskou činnost spočívající v podnikání nebo jiné výdělečné 
činnosti, přičemž účel vedlejší hospodářské činnosti spočívá v podpoře hlavní činnosti, tedy ve 
vytváření podmínek pro rozvoj tenisu, ve všestranné péči o rozvoj tenisu a v hospodárném využití 
majetku Svazu. 

 
Článek 4  

Vztahy k ČTS a jiným subjektům 
 

1. Právní osobnost Svazu jako pobočného spolku se odvozuje od právní osobnosti ČTS. Zrušením 
ČTS se vždy zrušuje též Svaz. 
 

2. Primární práva a povinnosti Svazu jsou vymezeny stanovami ČTS, a to tak, že Svaz zabezpečuje 
v souladu se svým předmětem činnosti plnění úkolů ČTS a realizaci rozhodnutí orgánů ČTS 
v rozsahu své působnosti pro území Oblasti a je oprávněn v tomto rámci jednat a nabývat práva 
a povinnosti v plném rozsahu. 

 
3. Svaz vykonává řídící, organizační, revizní, kontrolní a další související činnosti uvnitř Oblasti. 

Svaz podléhá též kontrole ČTS a je podřízen rozhodnutím, vydaným ČTS a jeho orgány. Svaz je 
dále oprávněn vydávat vlastní stanovy a interní předpisy, takové dokumenty však nesmí 
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odporovat ustanovením stanov ČTS a dalších interních předpisů ČTS. V případě rozporu mají 
přednost stanovy ČTS, interní předpisy ČTS a rozhodnutí orgánů ČTS vydaná v mezích jejich 
působnosti. 

 
4. Svaz jedná ve věcech své působnosti také na základě podnětu ČTS. 

 
5. ČTS neručí za závazky Svazu a Svaz neručí za závazky ČTS. 

 
6. Svaz komunikuje s ČTS v rozsahu stanoveném stanovami ČTS, případně předpisy na jejich 

základě vydanými, mimo jiné i prostřednictvím elektronického informačního systému ČTS, jehož 
je ČTS výhradním provozovatelem. 

 
7. Svaz je tvořen právnickými osobami v podobě tenisových klubů a oddílů, které mají sídlo 

v Oblasti. 
 

8. Svaz dbá na to, aby každý jeho člen dodržoval stanovy ČTS a jiné interní předpisy ČTS. 
 

Článek 5  
Normativní základy Svazu 

 
1. Základním interním předpisem Svazu jsou jeho stanovy, které nesmí odporovat znění stanov ČTS 

a dalším interním předpisům ČTS. 
 
2. Svaz, resp. jeho členové, přijetím těchto stanov přijímají závazek dodržovat stanovy ČTS a interní 

předpisy ČTS, včetně jejich změn a doplňků. 
 

3. Svaz je oprávněn na základě těchto stanov vydávat své vlastní interní předpisy, včetně rozpisů 
soutěží družstev a jednotlivců, které jsou souborem ustanovení vzniklých na základě rozhodnutí 
orgánů Svazu, upravujících závazné sportovní a organizační postupy v činnosti klubů a svazových 
komisí. Tyto interní předpisy musí být v souladu s těmito stanovami, stanovami ČTS, případně 
dalšími předpisy vydanými ČTS a Svazem. 
 

Článek 6  
Majetek Svazu 

 
1. Majetek Svazu tvoří věci hmotné i nehmotné, pokud mohou jakkoli sloužit k naplnění účelu 

činnosti Svazu dle těchto stanov. 
 

2. Zdrojem majetku Svazu jsou zejména příjmy: 
 

a) z vlastní činnosti, 
 

b) z příspěvků, 
 

c) ze zisků obchodních korporací a dalších právnických osob, v nichž má Svaz majetkovou účast, 
 

d) ze státního rozpočtu, z dalších veřejných rozpočtů a příspěvků z jiných organizací, 
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e) ze sponzorských darů a jiných darů, 
 

f) z ostatní činnosti. 
 

3. Hospodaření Svazu se řídí klíčem pro rozdělení finančních prostředků na další období a rámcem 
rozpočtu na následující kalendářní rok, schváleným Valnou hromadou. 
 

4. Finančními prostředky může, v rámci svých pravomocí a v souladu se schváleným rozpočtem, 
disponovat předseda Svazu, který může udělit v potřebném rozsahu písemné zmocnění jiné osobě. 
Předseda Svazu schvaluje veškeré výdaje hotovostního i bezhotovostního charakteru. Dispozice 
finančními prostředky nad 1.000.000,- Kč se provádí vždy s vědomím a souhlasem Výkonného 
výboru. Právní jednání a platební dispozice nad stanovený limit podléhají předchozímu schválení 
VV zachycenému v zápise. 

 
5. O nabývání, pozbývání a převodu movitého majetku a o výdajích v rámci disponibilních zdrojů 

mimo schválený plán a rozpočet rozhoduje Výkonný výbor. 
 

6. O nabývání, pozbývání a převodu nemovitého majetku rozhoduje Výkonný výbor. 
 

7. Svaz vede účetnictví dle platných právních předpisů. 
 

Článek 7  
Základní ustanovení o členství ve Svazu 

 
1. Členy Svazu mohou být pouze právnické osoby se zájmem o podporu a rozvoj tenisu v České 

republice, které mají sídlo na území Oblasti. 
 

2. S členstvím právnických osob je rovněž spojeno členství v ČTS. Právnické osoby tak svým 
členstvím ve Svazu vyjadřují rovněž podporu a ztotožnění se s účelem, zásadami a pravidly 
fungování Svazu i ČTS.  

 
3. Členem Svazu i ČTS se může stát jen taková právnická osoba, která sdružuje fyzické osoby 

k účasti na tenisových soutěžích a k činnosti v rámci tenisového hnutí. 
 

4. Svým členstvím ve Svazu jeho člen projevuje svou bezpodmínečnou vůli podřídit se: 
 

a) těmto stanovám a interním předpisům Svazu, 
 
b) stanovám ČTS a všem dalším předpisům, normám a řádům ČTS, 

 
c) rozhodnutím orgánů Svazu i ČTS, vydaným v souladu s předpisy dle písm. a) i b) tohoto 

odstavce, 
 

d) rozhodnutím vydaným v řízení konaném v souladu se stanovami ČTS a jeho řády. 
 

5. Členství ve Svazu: 
 

a) je dobrovolné a každý člen Svazu má právo jej kdykoliv ukončit, 
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b) představuje výlučný členský vztah mezi Svazem a členem, nevyplývá-li ze zákona nebo 

z těchto stanov něco jiného. 
 

6. ČTS, ani Svaz neručí za závazky svých členů. 
 

Článek 8  
Vznik a zánik členství ve Svazu 

 
1. Členství v ČTS i ve Svazu vzniká ke stejnému okamžiku, tj. k okamžiku schválení přihlášky 

Výkonným výborem ČTS, jejíž součástí byl již dříve udělený souhlas Svazu se vznikem členství 
žadatele v ČTS i Svazu. Bez souhlasu Svazu členství v ČTS nevznikne. Členství v ČTS také 
nevznikne dříve, než bude připsána úhrada členského příspěvku na příslušný bankovní účet za 
příslušné období, resp. spárováním takové úhrady se zaevidovanou přihláškou člena. 
 

2. Bližší podrobnosti o vzniku členství, jeho obnovy, změny a dalších náležitostí, mohou upravovat 
interní předpisy ČTS vydané Výkonným výborem ČTS. 

 
3. Členství v ČTS i ve Svazu zaniká ke stejnému okamžiku v souladu s čl. 6 odst. 4 Stanov ČTS. 

 
4. Výkonný výbor Svazu může podat Výkonnému výboru ČTS návrh na vyloučení člena z ČTS, a 

tím i ze Svazu z důvodu: 
 

i. nezaplacením členského příspěvku, přičemž příspěvek musí být alespoň šedesát (60) dní 
po splatnosti, 
 

ii. závažného porušení členských povinností, 
 

iii. znevážení dobrého jména a postavení ČTS či Svazu v České republice nebo zahraničí, 
 

iv. porušení předpisů ČTS, Svazu či obecně závazných právních předpisů, 
 

v. pravomocného odsouzení pro trestný čin spáchaný v souvislosti se Svazem nebo na jiném 
členovi ČTS, pokud se na pachatele nehledí, jako by nebyl odsouzen, 

 
vi. závažným porušením Etického kodexu ČTS, 

 
a to do šesti (6) měsíců ode dne, kdy se o konkrétním důvodu k vyloučení člena dozvěděl. 

 
5. Zánikem členství nezanikají dluhy, které členovi vznikly vůči ČTS nebo Svazu před zánikem jeho 

členství. 
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Článek 9  
Práva a povinnosti členů Svazu 

 
1. Mezi základní práva patří: 

 
a) účastnit se soutěží řízených Svazem v souladu s příslušnými sportovně technickými předpisy, 

 
b) využívat možnosti dalšího vzdělávání a odborného růstu v rámci Svazu a získávat odborné 

kvalifikace, 
 

c) navrhovat a volit své zástupce prostřednictvím delegátů do orgánů Svazu a účastnit se 
prostřednictvím svých delegátů valné hromady Svazu. 

 
2. Mezi základní povinnosti každého člena Svazu patří: 

 
a) platit členské příspěvky ve výši dle rozhodnutí příslušného orgánu Svazu, 

 
b) podřídit se rozhodnutím orgánů ČTS nebo Svazu, 

 
c) dodržovat stanovy ČTS, řády a veškeré interní předpisy upravující činnost v rámci ČTS. Totéž 

platí pro stanovy Svazu, řády a veškeré interní předpisy upravující činnost v rámci Svazu, 
 

d) řešit spory s jinými členy Svazu, týkající se činnosti Svazu, a s orgány Svazu vnitrosvazovou 
cestou, 

 
e) přispívat svou činností k rozvoji tenisu v České republice, zejména v Oblasti, respektovat 

ostatní členy Svazu a zásady slušnosti a fair-play, 
 

f) poskytnout maximální součinnost orgánům ČTS, zejména na výzvy Arbitrážní komise ČTS či 
Etické komise ČTS poskytnout vysvětlení a případně doložit příslušnou dokumentaci 
k projednávané věci, 

 
g) vést seznam svých členů, přičemž jej na žádost ČTS či Svazu předložit. Bližší informace může 

stanovit interní předpis ČTS. 
 

Článek 10  
Orgány Svazu 

 
1. Orgány Svazu jsou: 

 
a) valná hromada (dále jen „VH“) 
b) předseda 
c) výkonný výbor (dále jen „VV“) 
d) revizní komise (dále jen „RK“) 
e) Jihomoravská tenisová rada (dále jen „Rada“) 
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2. Členem orgánu Svazu nebo delegátem Valné hromady se může stát pouze plně svéprávná, 
bezúhonná fyzická osoba, která dovršila 18 let, nestanoví-li tyto stanovy u konkrétního orgánu 
jinak, a která je evidována dle čl. 8 Stanov ČTS. 
 

3. Nestanoví-li tyto stanovy jinak, kandidáty na členy volených orgánů navrhují písemně členové 
Svazu. Kandidáty na členy Výkonného výboru, s výjimkou předsedy Svazu, navrhuje Valné 
hromadě zvolený předseda Svazu. Součástí písemného návrhu je i písemný souhlas navrhovaného 
kandidáta s kandidaturou. 
 

4. Členství ve Výkonném výboru a Revizní komisi jsou vzájemně neslučitelná. 
 

5. Všichni členové volených orgánů Svazu, včetně delegátů Valné hromady, podléhají povinnosti 
mlčenlivosti o citlivých údajích Svazu a ČTS a jeho partnerů, o kterých se v rámci výkonu svého 
mandátu dozví. 

 
6. Délka funkčního období členů volených orgánů Svazu je pět let. V případě, kdy se Valná hromada 

koná až po uplynutí volebního období, trvá mandát členů volených orgánů Svazu do doby, kdy 
dojde k nové volbě členů daného orgánu, nejdéle však šest měsíců po skončení jejich funkčního 
období. 

 
7. Zanikne-li členovi orgánu Svazu mandát, může dotčený volený orgán Svazu na jeho místo 

kooptovat do následující řádné či mimořádné Valné hromady nového člena. Délka funkčního 
období člena voleného orgánu Svazu, který byl zvolen nebo kooptován namísto člena voleného 
orgánu Svazu, jehož funkce zanikla, nebo byla pozastavena, je totožná s původním funkčním 
obdobím nahrazovaného člena voleného orgánu Svazu, a to za předpokladu, že kooptovaný člen 
byl schválen nejbližší Valnou hromadou. Více než polovina členů volených orgánů musí být vždy 
řádně zvolena orgánem k tomu příslušným, v opačném případě není kooptace člena voleného 
orgánu přípustná. 

 
8. Výkon funkce člena voleného orgánu zaniká: 

 
a) po uplynutí funkčního období zvolením nového člena voleného orgánu Svazu Valnou 

hromadou Svazu, 
 

b) odvoláním člena z funkce, 
 

c) vzdáním se funkce, 
 

d) úmrtím. 
 

Článek 11  
Valná hromada 

 
1. Valná hromada je nejvyšším rozhodujícím, legislativním a volebním orgánem Svazu. Působnost 

Valné hromady plní shromáždění delegátů. 
 

2. Valná hromada Svazu se koná nejméně jednou ročně. 
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3. Valnou hromadu svolává předseda Svazu pozvánkou, doručenou na příslušnou elektronickou 
adresu (e-mail) delegáta nejpozději 30 dní před plánovaným konáním Valné hromady. Není – li 
delegát v době odeslání pozvánky známý, pozvánka se doručuje členům Svazu na jejich 
elektronické adresy uvedené v evidenci ČTS/Svazu. 

 
4. Mimořádná Valná hromada musí být svolána předsedou Svazu na základě písemné a řádně 

odůvodněné žádosti nejméně 60 % členů Svazu nebo na základě písemné žádosti Revizní komise. 
Žádost se předkládá předsedovi Svazu a současně Výkonnému výboru. Předseda Svazu je povinen 
mimořádnou Valnou hromadu svolat nejpozději do 30 dnů ode dne doručení žádosti tak, aby se 
konala nejpozději do 60 dnů ode dne doručení žádosti, není-li v žádosti uveden pozdější termín. 

 
5. Působnost Valné hromady plní shromáždění delegátů. Valná hromada i mimořádná Valná 

hromada je tvořena 60 delegáty s hlasem rozhodujícím. Sedm (7) delegátů tvoří členové 
Výkonného výboru a padesát tři (53) delegátů tvoří zástupci klubů, které jsou kolektivně 
registrovány v rámci Svazu. 

 
6. Počet 53 delegátů připadajících na kluby se stanoví podle absolutního počtu hráčů v kategoriích 

žactvo, dorost a dospělí, kteří jsou oprávněni k účasti v mistrovských soutěžích ČTS a jsou 
evidováni u příslušného klubu v informačním systému ČTS. Pro tento účel se započítávají hráči 
registrovaní k 28. 2. roku, ve kterém se koná Valná hromada nebo mimořádná Valná hromada. 

 
7. Pro určení počtu delegátů připadajících na jednotlivé kluby se vypočte volební kvóta tak, že se 

celkový počet hráčů podle předchozího odstavce vydělí počtem 53 delegátů určených pro 
zástupce klubů. 

 
8. Každému klubu se v prvním skrutiniu přidělí počet delegátů odpovídající celému číslu získanému 

vydělením počtu jeho hráčů volební kvótou, zaokrouhlenému dolů. 
 

9. Nebude-li tímto způsobem rozděleno všech 53 delegátů, přidělí se zbývající mandáty postupně 
klubům s nejvyšším desetinným zbytkem po původním dělení. Při shodě desetinného zbytku 
rozhoduje vyšší počet registrovaných hráčů příslušného klubu; při další shodě rozhodne los 
provedený Výkonným výborem. 

 
10. Výkonný výbor připraví návrh seznamu klubů, počtu započitatelných hráčů jednotlivých klubů a 

počtu delegátů připadajících na jednotlivé kluby podle těchto stanov. Rada schvaluje pouze 
správnost výpočtu; není oprávněna měnit pravidla delegačního klíče stanovená těmito stanovami. 
Klub oznámí Svazu jméno, příjmení, datum narození a kontaktní e-mail svých delegátů a 
případných náhradníků ve lhůtě stanovené v pozvánce na Valnou hromadu. 

 
11. Valná hromada je usnášeníschopná za přítomnosti nadpoloviční většiny všech delegátů 

oprávněných účastnit se Valné hromady podle seznamu registrovaných klubů a počtu delegátů 
sestaveného Výkonným výborem ke stanovenému rozhodnému dni. Není-li Valná hromada 
schopna se usnášet do 30 minut po čase uvedeném v pozvánce, může předseda Svazu nebo ten, 
kdo Valnou hromadu svolal, svolat náhradní zasedání Valné hromady. Pozvánka na náhradní 
zasedání musí být odeslána nejpozději do 15 dnů ode dne původního zasedání, musí z ní být 
zřejmé, že se jedná o náhradní zasedání Valné hromady, a náhradní zasedání se musí konat 
nejpozději do 6 týdnů ode dne, na který bylo původní zasedání svoláno. Na náhradním zasedání 
lze jednat pouze o záležitostech zařazených na program původního zasedání. Náhradní zasedání 
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je schopno se usnášet bez ohledu na počet přítomných delegátů, nestanoví-li zákon nebo tyto 
stanovy pro konkrétní rozhodnutí přísnější podmínky. 

 
12. Rozhodnutí na Valné hromadě je přijato, hlasuje-li pro něj nadpoloviční většina přítomných 

delegátů. Změny stanov Svazu a odvolání členů volených orgánů musí být přijaty nejméně 3/5 
většinou přítomných delegátů. 

 
13. Po zahájení Valné hromady může kterýkoliv delegát navrhnout změnu programu jednání. O 

návrhu rozhodne Valná hromada 3/5 většinou všech delegátů. 
 

14. Volba orgánů Svazu se koná vždy tajným hlasováním, nerozhodne-li valná hromada jinak. 
 

15. Valná hromada se řídí jednacím řádem a v případě volební Valné hromady i volebním řádem. Tyto 
řády schvaluje Valná hromada na začátku svého zasedání. Z jednání Valné hromady je pořizován 
zápis, jehož kopie je předávána Sekretariátu ČTS. 

 
16. Do pravomoci Valné hromady patří zejména: 

 
a) schvalovat stanovy Svazu a jejich změny, 

 
b) schvalovat klíč pro rozdělení finančních prostředků na další období a rámec rozpočtu na 

následující kalendářní rok, 
 

c) schvalovat rámec činnosti i dlouhodobé plány činnosti Svazu, 
 

d) schvalovat zprávy o činnosti Svazu, předkládané Výkonným výborem a Revizní komisí, 
 

e) volit a odvolávat předsedu Svazu a členy Rady; na návrh zvoleného předsedy Svazu volit a 
odvolávat členy Výkonného výboru, 

 
f) projednávat zprávy Revizní komise a její stanoviska k hospodaření Svazu, 

 
 

 
 

 
 

        Článek 12 
                                                                         Předseda 
 

1. Předseda Svazu je statutárním orgánem Svazu. Předsedou se může stát pouze fyzická osoba, která 
splňuje podmínky podle čl. 10 odst. 2 těchto stanov. 

 
2. Kandidáty na předsedu navrhují členové Svazu. 

 
3. Předseda je představitelem Svazu. Zastupuje a hájí zájmy Svazu vůči třetím osobám. Předseda je 

oprávněn samostatně jednat jménem Svazu. 
 

4. Do pravomoci předsedy dále patří: 
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a) navrhovat VH kandidáty na funkci člena VV 
b) navrhovat Radě kandidáty na delegáty a náhradníky na Valnou hromadu ČTS 
c) svolávat zasedání VH a Rady 
d) řídit činnost Svazu mezi zasedáními VV 
 

5. Předseda zastupuje Svaz jako jeho zástupce na Výkonném výboru ČTS. Předseda je oprávněn za 
sebe navrhnout Výkonnému výboru ke schválení náhradního zástupce, a to za předpokladu, že 
náhradník se schválením na pozici náhradního zástupce do Výkonného výboru ČTS souhlasí. 
Výkonný výbor na návrh Předsedy náhradního zástupce odvolá. Předseda zastupuje Svaz jako jeho 
zástupce ve Výkonném výboru ČTS podle stanov ČTS. Funkční období zástupce Svazu ve 
Výkonném výboru ČTS je pětileté a jeho výkon se řídí stanovami ČTS. Jeden zástupce může 
zastupovat pouze jeden pobočný spolek ČTS. 

 
6. Výkon funkce předsedy zaniká: 

a) zvolením nového předsedy po uplynutí funkčního období 
b) odvoláním předsedy VH v průběhu funkčního období 
c) vzdáním se funkce 
d) úmrtím 

 
7. V případě, že předseda nemůže z vážného důvodu vykonávat svoji funkci, případně že výkon jeho 

funkce zanikne před uplynutím funkčního období, je místopředseda Svazu povinen svolat 
mimořádnou VH, a to nejpozději do 3 měsíců poté, kdy se dozví o takové skutečnosti. 

                                                                          
 

Článek 13 
Místopředseda 

 
1. Místopředsedu volí VV z řad svých členů, a to nejpozději do 1 měsíce ode dne, kdy zanikla funkce 

předchozího místopředsedy.  
 

2. Místopředseda zastupuje předsedu Svazu za situace, kdy není ze závažných, zejména zdravotních 
důvodů, schopen svoji funkci dočasně vykonávat 

 
 
 

Článek 14 
Výkonný výbor 

 
1. Výkonný výbor je výkonným orgánem Svazu, který řídí činnost Svazu v období mezi zasedáními 

VH v souladu s těmito stanovami, obecně závaznými právními předpisy a usnesením VH.  
 

2. VV se skládá z předsedy, místopředsedy a dalších 5 členů. Předseda Svazu je volen Valnou 
hromadou; ostatní členové VV jsou voleni Valnou hromadou na návrh zvoleného předsedy Svazu. 
Místopředsedu volí VV ze svých členů, 
 

3. VV zasedá zpravidla jednou měsíčně, nejméně však čtyřikrát ročně. 
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4. Výkonný výbor je usnášeníschopný, je-li přítomna nadpoloviční většina jeho členů. Rozhodnutí 
Výkonného výboru je přijato, hlasuje-li pro ně nadpoloviční většina přítomných členů Výkonného 
výboru. V případě rovnosti hlasů rozhoduje hlas Předsedy Svazu. 

 
5. Pro zajištění administrativních záležitostí Svazu, koordinace a dalších činností je VV oprávněn zřídit 

funkci sekretáře Svazu. Sekretáře Svazu jmenuje Výkonný výbor. Sekretář je přísedícím členem 
Výkonného výboru bez hlasovacího práva, s hlasem poradním. 

 
6. Výkonný výbor zejména: 
 

a) operativně řídí činnost Svazu, vykonává úkoly a rozhoduje o všech otázkách, které nejsou 
těmito stanovami vyhrazeny do výlučné pravomoci ostatních orgánů, 
 

b) vydává předpisy Svazu operativní povahy, 
 

c) připravuje program a podklady pro Valnou hromadu, rozpracovává závěry a usnesení Valné 
hromady a zodpovídá za jejich realizaci, 

 
d) zřizuje odborné komise, stanoví jejich činnost a pravomoc, jmenuje jejich předsedy a schvaluje 

jejich členy, 
 

e) plní úkoly odvolacího orgánu ve vztahu k rozhodnutím svých odborných komisí, 
 

f) schvaluje přijetí zaměstnanců do pracovněprávního vztahu ke Svazu, 
 

g) vyslovuje souhlas se vznikem členství v ČTS i Svazu žadatele, který má sídlo v Oblasti, 
 

h) rozhoduje o podání návrhu na vyloučení člena ze Svazu Výkonnému výboru ČTS, 
 

i) navrhuje Radě výši a způsob platby příspěvků a poplatků, 
 

j) zajišťuje podklady pro volbu delegátů na Valnou hromadu ČTS a pro určení zástupce Svazu 
ve Výkonném výboru ČTS podle stanov ČTS 

 
        Článek 15 

Revizní komise 
 
1. Revizní komise je kontrolním orgánem Svazu, který je nezávislý na Výkonném výboru a jeho 

odborných komisích. Za svou činnost je odpovědná Valné hromadě. 
 

2. RK se skládá ze 3 členů, starších 21 let. Členy Revizní komise volí a odvolává Rada. Kandidáty 
na členy Revizní komise mohou navrhovat členové Svazu a členové Rady. Členové Rady, kteří 
jsou současně členy Výkonného výboru, nehlasují o volbě ani odvolání členů Revizní komise. 

 
3. Členové RK volí ze svých členů předsedu, který odpovídá za činnost RK. 

 
4. Dojde-li ke kooptaci člena RK v průběhu funkčního období do Výkonného výboru, nebo 

jestliže člen RK vstoupí do pracovněprávního vztahu ke Svazu, zaniká jeho členství v RK. 
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5. RK se schází průběžně dle potřeby. Svolává ji a jednání řídí její předseda. 
 
6. RK je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina její členů. Rozhodnutí RK je 

přijato, pokud pro ně hlasovala nadpoloviční většina přítomných členů RK. V případě rovnosti 
hlasů rozhoduje hlas předsedy RK. 

 
7. RK musí být pro výkon její funkce poskytnuty ze strany Výkonného výboru potřebné podklady, 

rozhodnutí a informace. Pro jednotlivé případy RK písemně pověří člena, který smí nahlížet do 
všech písemností a účtů Svazu. Předseda RK má právo zúčastňovat se schůzí Výkonného 
výboru bez hlasovacího práva. 

 
8. RK zejména: 
 

a) sleduje plnění usnesení Valné hromady, 
 

b) dohlíží nad dodržováním stanov Svazu v kontextu se stanovami ČTS, 
 

c) přezkoumává rozhodnutí a kontroluje činnost Výkonného výboru, 
 

d) kontroluje hospodaření Svazu, 
 

e) smí navrhnout svolání mimořádné Valné hromady, pokud je rozhodnutí Výkonného výboru 
v závažném rozporu s usnesením Valné hromady nebo porušuje-li znění těchto stanov, 

 
f) podává zprávu o kontrolní činnosti Valné hromadě. 

 
Článek 16 

Jihomoravská tenisová rada 
 

1. Rada je zastupitelským, metodickým a legislativním orgánem Svazu. Je tvořena 24 členy. 
Celkový počet je tvořen všemi členy VV a dalšími členy, kteří jsou voleni VH na základě 
návrhu z řad delegátů. Každý kraj, na jehož území Svaz vyvíjí svou činnost, musí být v Radě 
zastoupen alespoň dvěma osobami (mimo členů VV). 
 

2. Radu svolává předseda Svazu nejméně jednou ročně. Mimořádné zasedání Rady musí být 
svoláno, požádá-li o to předsedu Svazu písemně alespoň 10 členů Rady. 

 
3. Do působnosti Rady patří zejména: 

 
a) volit na návrh předsedy Svazu delegáty Svazu k účasti na Valné hromadě ČTS a jejich 

náhradníky 
 

b) schvalovat výpočet delegačního klíče dle čl. 11 odst. 10; 
 

c) schvalovat výši a způsob platby příspěvků a poplatků podle návrhu VV, 
 

d) schvalovat předpisy Svazu, které svým významem přesahují obvyklou operativní činnost, 
  

e) schvalovat strukturu soutěží řízených Svazem v souladu s celkovou koncepcí ČTS, 
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f) volit a odvolávat členy Revizní komise; členové Rady, kteří jsou současně členy 
Výkonného výboru, při tomto rozhodování nehlasují. 

 
 

Článek 17 
Přechodná ustanovení 

 
1. Delegáti a členové volených orgánů, kteří byli do své funkce řádně zvoleni před účinností těchto 

stanov, budou svou funkci vykonávat i po účinnosti těchto stanov. Účinnost těchto stanov nemá 
vliv na plynutí volebního období těchto členů. 
 

2. Dnem nabytí účinnosti těchto stanov se ruší veškeré interní předpisy Svazu nebo jejich části, které 
jsou v rozporu s těmito stanovami. 

 
3. Osoby, jejichž členství ve Svazu vzniklo před nabytím účinnosti těchto stanov, trvá nadále. Osoby, 

které nesouhlasí se zněním těchto stanov, mohou do jednoho měsíce ode dne zveřejnění znění 
stanov Svazu ve veřejném rejstříku, ukončit své členství písemným sdělením Výkonnému výboru. 
Neučiní-li tak, má se za to, že se zněním těchto stanov souhlasí. 
 

Článek 18 
Závěrečná ustanovení 

 
1. Tyto stanovy byly dne 20.10.2026 schváleny Valnou hromadou a nabývají účinnosti okamžikem 

skončení jednání Valné hromady, která znění těchto stanov schválila. 
 

2. Veškeré právní poměry Svazu vzniklé před účinností těchto stanov se řídi těmito stanovami 
v rozsahu, v jakém znění těchto stanov neodporuje znění stanov účinných v době vzniku právního 
poměru. 

 
3. Tyto stanovy mají aplikační přednost před všemi interními předpisy Svazu.  

 
4. Bude-li jakékoliv ustanovení těchto stanov shledáno neplatným či nevynutitelným, nebude tím 

dotčena platnost a účinnost ostatních ustanovení těchto stanov. 
 

5. Ruší se stanovy Svazu ze dne 27.6.2016. 
 
 

 


